ODUN DISI URUN VE HIZMETLER
ENVANTER VE PLANLAMA ISLERI ICIN DANISMANLIK
HIZMET ALIMI iSINE AIT
TEKNIiK SARTNAME
AMAC:

Odun dis1 orman iiriin ve hizmetlerine ait hasilat planinin igerigini olusturan envanter,
planlama, projelendirme, haritalandirma ile ekosistem hizmetleri is ve islemleri Danigsmanlik
Hizmet Alimi1 asagidaki hususlar dahilinde yapilacaktir.

A-GENEL HUKUMLER
1-Tanmumlar:

Danismanlik Hizmet Sunucusu Yiiklenici: Yapilan ihale sonucu danigsmanlik hizmet
alimin yerine getirmek {izere idare ile s6zlesme imzalayan gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Teknik Personel: Danismanlik hizmet sunucusu yiiklenici adina ihale konusu iste teknik
personel olarak istihdam edilen ve ihale konusu isin uzmani olan kisi.

idare Yetkilisi: Idare adina damismanlik hizmet sunucusuna, temsilcisine ve teknik
personel is programi diizenleme, denetleme ve talimat verme yetkisine haiz idare gorevlisi ifade
eder.

2-Uygulamalar:

2.1-Teknik personel idare adina, idare yetkililerince yapilacak aylik is programina uygun
olarak ve idare yetkilileri ile koordineli olarak ¢alisacaklardir.

2.2-Teknik personel,¢alisma alanlarin1 gosteren aylik faaliyet programini olusturarak
idarenin onayina sunacaktir. Aylik faaliyet programi idarenin onaymdan sonra uygulanacaktir.
Zorunluluk hallerinde faaliyet cetvelinde idarenin onay1 ile degisiklik yapilabilir. Aylik faaliyet
calisma programi olusturulurken, tiirlerin yayilma alanlari, yogunlugu, vejetasyon mevsimi,
hasat zamani gibi etkenler g6z 6niinde bulundurularak diizenlenecektir.

2.3- Teknik personel calismalarina ait aylik sonu¢ raporlarint her aym 20’sine kadar
idareye teslim etmesine miiteakip aylik hakedisler diizenlenecektir.

2.4- Aylik faaliyet raporlart Orman Genel Midiirligiiniin 302 sayili odun disi orman
liriinlerinin envanter ve planlamasi ile iiretim ve satis esaslari tebliginin BOLUM 2 de yer alan
Odun dis1 orman iriinlerinin envanter ve planlamasina gore hazirlanacak olup ayni béliimde yer
alan EK2 tablosu ile birlikte miistereken imzalanarak idareye sunulacaktir.

2.5-Teknik personeller is programi geregi, isle ilgili arazide ve biiroda yapacaklari
calismalar i¢in idarenin ara¢ ve gereglerinden faydalandirilacaktir.

2.6-Envanter calismas1 yapilacak yer Kastamonu Orman Isletme Miidiirliigii ¢alisma
alanlarin1 kapsamaktadir.



3-ORTAK HUKUMLER

3.1. Projelerin ve uygulamalar ile ilgili CBS ortaminda hazirlanmis olan veri tabanlarina
veri girisi yapmak, aksayan hususu varsa idare yetkilisine bildirmek.

3.2. Proje uygulamalarinin ve yatirnm programlarmin gergeklestirilmesi sirasinda,
ongoriilmeyen ancak arazi ve iklim sartlar1 ile ortaya c¢ikan diger isler konusunda idare
yetkililerine bilgi vermek ve dneride bulunmak.

4- TEKNIK PERSONELDE ARANACAK OZELLIiKLER:

4.1.Danigmanlik hizmetinde calistirilacak Teknik Personel (Serbest meslek mensubu
orman Yiiksek Miihendisi/Orman Miihendisi) 6zellikleri: ihaleye konu sahalarm kontrolii ve
miisavirlik danigmanlik hizmetinde ¢alisacak teknik personel Orman Miihendisleri Odasina ve
Odanin ¢alisanlar listesine kayitli, 5531 sayili Kanuna gore ruhsatli ve ruhsat belgesinde ihale
konusu iste yetkilendirilmis Meslek Mensubu veya ihale konusu iste yetkili serbest meslek
mensubu veya serbest yeminli mensuplari yaninda ya da ormancilik ile ugrasan kamu
kurumlarinda, bu kurumlarin odadan resmi taleplerinin olmasi halinde, meslek mensuplugu
haklarin1 kazanmis kurum miihendislerinin yaninda ve bunlarin denetim ve gézetiminde g¢aligma
yapan SMM ruhsatim1 almis (stajim1 tamamlamis) Serbest Meslek Mensubu olacaktir.

4.2. Danigman teknik personelin iicreti Orman Miihendisleri Odasinin 5531 sayili Kanunun
13. ncii maddesine gore belirledigi 2023 yili asgari iicret tarifesinden az olamaz. Idare istedigi
zaman, yliklenici teknik personele ait licret 6deme bordrolarini idareye ibraz etmek zorundadir.
Eksik 6demeden yiiklenici sorumludur.

4.3. Danmigsman teknik personel yiklenicinin denetim, gozetim ve sorumlulugunda
danmismanlik hizmetini yiiriiteceklerdir. Danismanlarin ihale dokiimanlarinda belirtilen sartlara
uygun davranmamalar1 halinde bu husus yiikleniciye bildirilecek ve gerekirse degistirilmesi
istenecektir.

4.4.Serbest Ormancilik/Orman Uriinleri/Biiro ve Sirketi Oda Tescil ve 5531 Sayili Kanuna
Ait Mesleki Faaliyet Thale Yetkinlik Belgesine sahip Thale uhdesinde kalan istekliler, sozlesme
imzalanmadan Once, mesleki faaliyetlerini 5531 sayili Kanuna gore siirdiirdiiglinii kanitlayan,
5531 Sayili Kanundaki mesleki faaliyet konularina ait ihaleli isler i¢in diizenlenen, Meslek
Mensuplugu Oda Kayit Belgesi'ni Idareye teslim etmek zorundadir.

5- DIGER HUSUSLAR

5.1. Isin niteligi geregi isin teknik sartnamesi ve ihale dokiimanlarina uygun olarak
gerceklestirilmesi veya is yogunluguna bagli olarak is programinda belirtilen sayida teknik
personeli isin basinda bulundurulacaktir.

5.2. Isin is programma uygun olarak gergeklestirilemediginin idarece tespit edilmesi
halinde, i programinin gerceklestirilmesi amactyla, idarenin talimati ile teknik personel sayisi
yiiklenici tarafindan 3 is giinii icerisinde talimatta belirtilen say1 kadar artirilacaktir.

5.3. Yillik Calisma Programi asagida gosterilmis olup, program iklim kosullarina ve piyasa
sartlarina gore degisiklik gosterebilir. Program degisikligi olmas1 halinde Idare bu degisikligi 5
1sgiinii 6ncesinde Yiikleniciye bildirecektir.



IS PROGRAMI ve CALISMA EKIiBI
DAGILIMI
Teknik
Avlar Isin Miktan Personel
y (ha.) Sayis1
(Adet)
Nisan 2250 2
Mayis 3000 2
Haziran 3000 2
Temmuz 3000 2
Agustos 3000 2
Eyliil 3000 2
Ekim 3000 2
Kasim 2750 2
Aralik 2000 2
TOPLAM 25000

5.4. Yiklenici isyerinin niteligine ve ulagim sartlarina uygun olarak calisma ekiplerinin
ulasimmi saglayacak tedbirleri alacaktir. Idarenin uygun gdrmesi halinde idare araglar1 da

kullanilabilecektir.

5.5. Calisma yapilacak alanlarin 6zellikleri asagidaki tabloda verilmistir.

Diri Ortiiniin ve Dviri Ortﬁl}.ﬁn.

Egimin Normal ?,{Ogu,l.l ve Eg{mln

Oldugu Alanlar %045 in Uzerinde | TOPLAM

(Ha.) Oldugu Alanlar
(Ha.)
Odun Dis1 Orman Uriinlerinin Envanteri | 6000 3000 9000
ve Planlamas1 Caligmalarinin yapilmasi
(2 ve 3 Kapali Ormanlarda)
Odun Dis1 Orman Uriinlerinin Envanteri | 6000 3000 9000
ve Planlamasi Calismalarinin yapilmasi
(1 ve Bosluklu Kapali Ormanlarda)
Odun Dis1 Orman Uriinlerinin Envanteri | 6000 1000 7000
ve Planlamasi Caligmalarinin yapilmasi
(Agagsiz Orman Alanlarinda)
18000 7000 25000

TOPLAM

5.6.Ytiklenicinin is nevilerine gore kontrol yaptigi alanlarin 6l¢iimii CBS ve koordinath
olarak yapilacak ve 1/25.000 veya 1/10.000 olcekli tesviye egrili haritaya isaretlenip, yan
tarafinda alan dokiimleri yapilmak suretiyle hazirlanacak kontrol raporuna eklenecektir.

5.7. Orman Genel Miidiirliiglince, bu teknik sartnamede yer verilmeyen ancak ihale konusu
ise yonelik olarak yiirlirliige konulan mevzuat hiikiimlerine uygun ve arazi ve iklim sartlar1 ile
ortaya c¢ikan islere ait kontrol ve miisavirlik hizmetlerini yapmay1 yiiklenici kabul eder.
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5.8. Idarenin talebi olmasi durumunda projelerin ve uygulamalara ait CBS ortaminda
hazirlanmis olan veri tabanlarina veri girisi yapilacaktir.

5.9. Danismanlik hizmet alimi isi kapsaminda yapilacak islere ait 6331 sayili Is Saglig1 ve
Giivenligi Kanunu kapsamindaki yiikiimliiliklerden yiiklenici sorumlu olup, gerekli KKD
malzemeleri yiiklenici tarafindan saglanacaktir.

5.10. Yiiklenici yaptig1 uygulamalarin veri ¢iktis1 olarak asagidaki 6rnegine uygun olarak
ODOU Envanter Karnesini aylik olarak idareye sunacaktir.

ODOU ENVANTER KARNESI

Bolge Miidiirkigii

Isletme Miidiirliigii

Isletme Sefligi

Bo6lme No

Bolmecik / Mescere Tipi

Bulundugu Bél/Mes. Tipleri

Yay. Bolge Tahmini Yayihis Alant

Smrr Koordinatlari (X/Y) (WGS 84 - 6 -
UTM ( en az 3 nokta)

Tiir Adi ve Faydalanilan Kisim

Ormekleme Metodu

Olgiim Tarihi ve Saati

No’su

Orta Nokta Koordinati X

(WGS 84 - 6° -UTM) v
Ormnek Alan Egim / Bak1/ Yiikselti

Biiyiikliigii (m’)

Ortme Derecesi (%)

Verim Miktari ve Birimi
Bolluk Derecesi (%)
Eslik Eden Diger Tiirler
Agiklama ve Gozlemler

Heyet Uyelerinin
Ad1 Soyad1
Imzas1

IDARE YUKLENICI



