T.C. TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
1. BOLGE MUDURLUGU
ISTANBUL iL SUBE MUDURLUKLERINDE 2023 YILINDA YAPILACAK
MUHTELIF PROJE CALISMALARINA AiT iLISKIN TEKNiK SARTNAME

T.C. Tarim ve Orman Bakanligi 1. Bélge Midiirliigii Istanbul 1l Sube Miidiirliigii Sorumluluk

sahasinda bulunan Korunan Alanlarda yapilacak proje ¢alismalarina ait hizmet alimi kapsaminda
asagidaki hususlar dahilinde danismanlik hizmet alimi yapilacaktir.

A- PROJELER
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Yaban Hayatinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Projesi
Milli Park Ve Tabiat Parklarimizda Ziyaret¢i Memnuniyet Anketi Ve Eylem Planlarmin
[zlenmesi Projesi

B- PROJELER KAPSAMINDA YAPILACAK ISLER

5]

2)

Yukarida belirtilen projelerin hazirlanmasi kapsaminda;

Yaban hayvanlarinin bakimi, tedavisi ve rehabilitasyonu, yaban hayvani iiretimi ve tabiata
yerlestirilmesi,

Anket galigma programi ve igeriginin hazirlanmasi, arazide anket ¢alismalari, anket
¢alismalarinin analizi, verilerin bilgiye déniistiiriilmesi, istatistiksel sorgulamalarin yapilmasi
dneeki durumu ile karsilastirilmasi ve kisa yorumu,

C- PROJELER KAPSAMINDA CALISTIRILACAK TEKNIiK PERSONEL

Planlarinin izlenmesi Projesi

Proje Adi NITELIGI CALISACAGI AY PERSONEL
Yaban  Hayatinn  Korunmasi  ve Diger Meslek Grubu &ay 15 gin 1
Geligtirilmesi Projesi
Milli Park Ve Tabiat Parklarimizdal 6 ay 15 giin

: ; ; : - 2 3
Ziyaretgi Memnuniyet Anketi ve Eylem/Diger Meslek Grubu

TOPLAM| 4 Kkisi

1)

2)

Diger Meslek Grubu: Biyolog, Peyzaj Mimari, Sehir Plancisi, Mimar vb.

Ihaleye katilacak olanlarin, ihaleye katilim &ncesinde mesleki faaliyet ihale yetkinlik
belgelerini, sdzlesme asamasinda da meslek mensuplugu oda kayit belgelerini Orman
Miihendisleri Odasindan almalari ve idareye teslim etmeleri zorunludur.

Yiklenici ihale konusu danigmanlik hizmet alimi isi i¢in ise baslama tarihinden itibaren
yukarida adet ve unvanlar ile 6zellikleri belirtilen meslek mensubunu isin devami siiresince,
is yerinde bulundurmak zorundadr.

Yiiklenici teknik elemanin ismini ve belgelerini (diploma, meslek odasi kayit belgesi, noterden
taahhiitname, sertifika vb. gibi egitim ve hizmetini kanitlayan belgeleri) Teknik Personel
Bildirisi ile sabika kaydi saglik raporu (Arazide calismasinda sakinca bulunmadigini
belirtecektir.) birlikte s6zlesmenin imzalanmasinin ardindan ise baslanilmadan 6nce Idareye

bildirmek mecburiyetind%jir. / )




4)

Projelerde ¢alisacak meslek gruplarina $denccek deret, TMMOB Orman Miihendisleri
Odasinca Orman Miihendisleri igin aylik belirlenen 2023 yil asgari net iicret tarifesinin altinda
olmayacaktir. Yiiklenici idare istediginde yapilan ticret 6deme bordrolarini Idareye ibraz etmek
zorundadir. Eksik yapilan 6demelerden yiiklenici sorumludur.

Bu iste galigtirilacak Teknik Personele giyim, yemek, fazla mesai ve yol iicreti ddenmeyecektir.
Personel kendi imkanlariyla ise gelip gidecek, isin niteligine uygun giysi ile yemegini kendi
imkanlariyla karsilayacaktir,

[dare tarafindan gerekli goriildiigii takdirde hafta sonlarinda, Resmi Bayram, Dini Bayram ve
Resmi Tatil giinlerinde ¢alisma yapilacaktir. Bu durumda idare tarafindan ayrica bir 6deme
yapilmayacak, deme yapilirken genel esaslara bagl kalinacaktir.

D- GENEL HUSUSLAR
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Yapilacak proje g¢alismalari il Sube Miidiirliigii tarafindan onaylanacak is programi
dogrultusunda yiiriitiilecektir.

Odemeler, is programi gergevesinde sunacaklari rapor dogrultusunda aylik hakedisler halinde
yapilacaktir,

Yiiklenici, 6331 Sayih s Saghg ve Giivenligi Kanunu geregince yapilmasi gereken is ve
islemler ile idarenin isteyecegi yiikiimliilikleri sbzlesme agamasinda ve isin yapimi esnasinda
yerine getirmekle yikiimliidiir. Yiiklenici, ¢alisanlarin isle ilgili saghk ve giivenligini
saglamakla yiikiimli olup bu cercevede; risk analizlerinin yaptirilarak mesleki risklerin
Onlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbirin alinmas:, organizasyonun yapilmasi,
gerekli arag ve gereglerin saglanmasi, is yeri hekimi bulundurulmasi, saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve meveut durumun iyilestirilmesi icin
¢aligmalar yapmak, isin kisilere uygun hale getirilmesi i¢in isyerlerinin tasarimi ile is ekipmani,
calisma gekli ve tiretim metotlarinin segiminde zen gostermek, ozellikle tekdiize ¢alisma ve
liretim temposunun saglik ve giivenlige olumsuz etkilerini 6nlemek, Gnlenemiyor ise en aza
indirecek tedbirlerin alinmasi, teknolojik gelismeleri takip etmek suretiyle is yerleri, igyerinde
kullanilan arag ve gereglerinden kaynaklanacak kazalarin 6nlenmesine yonelik olarak gerekli
tedbirlerin hususlarin da dikkate alarak, almak ve uygulamak zorundadr.

Teknik elemanlar yiiklenicinin denetim, gozetim ve sorumlulugunda is bu sartname
kapsamindaki hizmetleri yiiriiteceklerdir. Teknik Personelin ihale dokiimanlarinda belirtilen
sartlara uygun davranmamalari veya [darece yeterli goriilmemeleri halinde bu husus
yiikleniciye bildirilecek ve gerekirse degistirilmesi istenecektir.

Yiiklenici gorev yapacak Damsman teknik personellere ait sigorta giris bildirgelerini, maas
ddemesi yaptigini gosterir banka dekont bilgileri ile maas bordrolari her av_hakkedis

ddemesinden Gnce idareye bildirmekle yikiimliidiir.

Idare ve Kontrol Teskilat: yiikleniciden gorev yapmasinda veya is yerinde bulunmasinda engel
durumu oldugunu tespit ettigi, uygunsuz davrandigt veya gérevlerini yerine getirmekte yetersiz
oldugu kanisinda oldugu veya is yerinde gorev yapmasinda sakmca gordiigii Teknik personeli
gorev bagindan veya is yerinden uzaklastiriimasini talep etme hakkina sahiptir.




E- CEZALAR
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Yiiklenici firma tarafindan yapilan isin kontroli, éncelikle sorumlu seflikge denetlenecektir.
Eksik veya hatal) yapilan isler i¢in kurum gorevlisinin, yiiklenici ve Teknik Personeli uyarmas;
tizerine; hizmetin istenilen kalitede yapilmasi, saglanacaktir. Uyariya ragmen isin geregi gibi
yapilmamas: halinde, Sorum|y seflikge diizenlenecek tutanakla durum tespit edilip Teknik
personelin degistirilmesi talep edilecek olup degistirilinceye kadar gegen her giin igin giin icin
s6zlesmede Ilgili proje bedelinin binde ikis; (%60,2) ceza kesilir.

Yiiklenici tarafindan hizmetlerin yiritiilmesinde eksik ¢alistirdigi her Teknik Personel igin
giinliik s6zlesmede Ilgili proje bedelinin binde ikisi (%60,2) ceza olarak aylik istihkakindan
kesilir. Ayrica yapilan hizmet sirasinda eksik calismalar igin her Teknik Personel i¢in szlesme
geregi 8denmesi gereken gunliik ticret Gdenmez,

3) Isbu Teknik Sartnamede belirtilen Yiikiimliiliiklere aykirt hareket edilmes; halinde,
Idare Tarafindan bir tutanakla tespit edilir, Yiiklenicinin ilk hale ediginden aykiriligin stirdiigii
her giin i¢in sézlesmede I1gili proje bedelinin binde ikisi (%0,2) ceza kesilir. Durum 3 i giinii
igerisinde diizeltilmedigi taktirde bundan sonraki her gun igin sozlesme fiyatinin binde dordii
(%60,4) ceza kesilir.
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